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Resumen

En este articulo se analiza el desarrollo relativo al género de Andalucia y sus provincias en el contexto de
la U.E., considerando también a los paises que han solicitado su ingreso (2004-2007). Se utilizan los
criterios del PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo Humano). Las Naciones Unidas
miden el indice de Desarrollo relativo al Género (IDG) no sélo a través de la estimacion del ingreso por
trabajo remunerado (PPA, dolares EEUU), sino también incorporandole indicadores que representan
logros sociales como una vida larga y saludable (esperanza de vida al nacer) y conocimientos (tasa de
alfabetizacion de adultos y tasa combinada bruta de matriculacion). Se tienen en cuenta también las
diferencias entre hombres y mujeres. Algunos de los principales resultados de la investigacion ponen de
manifiesto las importantes desigualdades que siguen existiendo entre el salario de las mujeres y el de los
varones, si bien algunos procesos como los de una democratizaciéon educativa y una modernizacion
sanitaria han propiciado una mayor homogeneidad y avance en Andalucia en los terrenos educativos y
relativos a la esperanza de vida en cuanto al género
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1. INTRODUCCION

(Qué es el Desarrollo Humano?, ;Coémo se mide? Las Naciones Unidas han intentado
responder a estas preguntas décadas atras. Buena muestra de ello es el Informe sobre la
Definicion y Evaluacion de los Niveles de Vida desde el Punto de Vista Internacional de
1954 (Serrano y Alcover, 2000). Con este informe se abria una linea de trabajo con el
objetivo de encontrar métodos efectivos para definir y medir los niveles de vida y sus
cambios; sin olvidar la, entonces, “posibilidad” de hacer comparaciones internacionales.
Pasado un tiempo, se acabara desarrollando el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), que introducird en el analisis comparativo internacional la medida
del “desarrollo humano”.

En el marco de las aproximaciones conceptuales, metodoldgicas y técnicas recientes al
Desarrollo Humano, este concepto ha de entenderse en la linea de los planteamientos
sugeridos por Sen, esto es, considerandose el desarrollo como un proceso mediante el
cual se gana en “capacidad” humana, y con ello en la libertad de la persona para elegir
entre diferentes formas de vida. En este sentido el desarrollo va unido no sélo a la
consecucion de medios materiales, sino que también contempla las “capabilities” (las
realizaciones) que se pueden alcanzar a través de los mismos. No se da solo valor a la
utilidad individual, sino también al logro en si mismo (o incluso la libertad de eleccion
para lograr algo). En esta nocion de “desarrollo humano” se encuentra la promocion de
las capacidades, las realizaciones y los derechos de la persona humana. Desde una
perspectiva aplicada a la medicion y al disefio de politicas publicas, se incorporan otras
variables diferentes a las econdémicas (tales como las educativas o sanitarias), sobre la
base de que el “desarrollo” depende de las cosas a las que demos valor y que por ello
consideremos valioso promover (Schuldt, 1997). Uno de los aspectos fundamentales de
esta nocion del desarrollo humano es que, frente a planteamientos previos mas
economicistas, se incorporan ahora dimensiones mas sociales.

Una vez superada la tendencia economicista del desarrollo humano, las Naciones
Unidas complementan y enriquecen sus andlisis incorporandole nuevas variables que

! La aplicacion del Indice de Desarrollo relativo de Género fue presentada como documento de trabajo en
el grupo “Bienestar Social, Desarrollo Humano y Tecnoldgico” en junio, 2002 (Coordinador Jaime
Andréu Abela) de la Fundacion Centro de Estudios Andaluces Agradecemos al grupo sus comentarios y
correcciones. Los datos referentes a las regiones de Andalucia son calculados por del Pino y Fernandez —
IDH- (2002) y del Pino —IDG- (2003) a partir de los datos suministrados por el Instituto de Estadistica de
Andalucia.

% Una versién menos avanzada de este articulo fue presentada como comunicacion en el 15th Annual
Meeting on Socioeconomics de la Society for the Advancement of Socio-Economics (SASE) en Aix-en-
Provence (Francia), 26-28 de junio de 2003. Agradecemos los comentarios alli recibidos, asi como el
apoyo prestado para la elaboracion de este trabajo por la Fundacion Centro de Estudios Andaluces y por
nuestras respectivas universidades.



versan sobre género, nuevas tecnologias o pobreza. La tendencia actual esta en analizar
la capacidad o incapacidad de los diferentes paises en invertir esa renta en logros
sociales basicos (a través del Indice de Desarrollo Humano o IDH); en conseguir la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (que se analiza a través de los
indicadores Indice de Desarrollo de Género o IDG vy el Indice de Potenciacion de
Género o IPG); en conocer la incidencia de la pobreza en paises con un grado de
desarrollo diferente (se establecen el Indice de Pobreza Humana para paises de la
OCDE o IPH-2, para paises desarrollados y el Indice de Pobreza Humana para paises
en desarrollo o el IPH-1, para paises no desarrollados) y en saber si los paises tienen
capacidad de desarrollarse tecnologicamente (a través del Indice de Desarrollo
Tecnologico o IDT) (véase en PNUD, 2002).

El Indice de Desarrollo relativo de Género (IDG) puede interpretarse como un Indice
de Desarrollo Humano (IDH) corregido por la disparidad existente entre los logros
alcanzados por hombres y mujeres. Las dimensiones e indicadores considerados son los
mismas que en el caso del IDH, es decir, esperanza de vida, logro educacional e ingreso,
aunque en este caso se aplica primeramente la férmula de adelanto equivalente
igualmente distribuido de Atkinson de 1970 (en Feres y Mancero, 2000). Siguiendo a
los autores anteriores, puede resumirse que la estrategia propuesta por el Indice de
Desarrollo relativo de Género contiene cinco puntos basicos:

- El primero de ellos consiste en movilizar esfuerzos nacionales e internacionales
para lograr la igualdad legal, fijando un plazo maximo para cumplir con este
objetivo.

- En segundo lugar, estd la necesidad de replantear los arreglos institucionales,
para que permitan una mayor participacion en el lugar de trabajo.

- En tercer lugar, se propone la fijacion de una cuota minima (30%) de
participacion femenina a escala nacional en posiciones de toma de decisiones.

- El cuarto punto consiste en desarrollar programas de educaciones femenina,
salud reproductiva y mayor acceso al crédito.

- Por ultimo, se deben aplicar programas que permitan, particularmente a las
mujeres, obtener acceso a las oportunidades de participacion econdmica y
politica. Estos programas son similares a los propuestos en afios anteriores para
fomentar la seguridad social y reducir la pobreza.

Nuestro trabajo se basa en el Indice de Desarrollo relativo de Género que el PNUD
desarrolla en el afio 1995 ante la necesidad de ir perfeccionando su andlisis del
desarrollo humano. Sobre la base del célculo del IDG para cada provincia andaluza se
lleva a cabo una comparacion de los resultados obtenidos con vistas a conocer cudl es
la situacion andaluza respecto a la de los paises que han solicitado el ingreso en la
Uniodn Europea, asi como de los ya pertenecientes a la UE, respecto a las desigualdades
de género. En términos generales nos preguntamos si existen diferencias de género,
donde se encuentran y si son iguales las tendencias para todas las areas consideradas.

2. METODOLOGIA Y FUENTES.

Mientras el Indice de Desarrollo Humano (IDH) desarrollado por las Naciones Unidas
mide de forma genérica el Desarrollo Humano (United Nations Development



Programme, 1990-2002), el IDG se construye para detectar las desigualdades de género
entre hombres y mujeres a través de las siguientes dimensiones e indicadores:
- Una vida larga y saludable, medida por la Esperanza de vida al nacer.
- Los conocimientos, medidos por la Tasa de Alfabetizacion de Adultos y la Tasa
bruta de matriculacion combinada primaria, secundaria y terciaria.
- Un nivel de vida decoroso, a través de la Estimacion del ingreso por trabajo
remunerado.

Algunos de los principales problemas metodoldgicos que se atribuyen a la construccion
de este indice son los mismos encontrados respecto al IDH. De hecho, trabajar con el
indice de Desarrollo Humano no esta exento de limitaciones. Una de ellas tiene que ver
con el hecho de que el desarrollo humano no se agota en las dimensiones que se miden.
Indicadores e indices siempre son una via aproximativa e indirecta del concepto que
queremos aprehender, por cuanto el grado de abstraccion de lo que entendemos por
“desarrollo” impide que ello sea de otra manera. Algunas de las propuestas de mejora en
la medida del desarrollo llegan a formular, incluso, la creacién de un Indice de
Libertad’, como una de las dimensiones sobre las que avanzar en la busqueda de la
mejora de las capacidades de desarrollo (Ajab, 1995)*. Otros limites se refieren a las
dificultades de crear estadisticas homogéneas y comparables internacionalmente, ante
las deficiencias que presentan las de algunos paises o continentes, como es el caso
africano. Incluso en algunos indicadores y paises han de emplearse fuentes alternativas
a las habituales, a fin de recabar informacion adicional. También se alude a la serie
historica, y las dificultades de comparacion de los datos generados desde el primer
informe de 1990, porque desde entonces se han ido haciendo modificaciones
metodologicas con la intencion de lograr indicadores mas homogéneos y que reflejaran
mejor la idea del desarrollo que subyace al proceso de medicion. Cambios que se
producen, por ejemplo, respecto a los indicadores educativos en el informe de 1995 (por
las dificultades que existian antes para el computo de los afios por término medio de
escolarizacion), o respecto a los econdomicos (que incorporan recientemente un nuevo
método de calculo para contrarrestar algunas distorsiones previas). Otro inconveniente,
es que los indicadores empleados para la construccion del IDH son de naturaleza
diferente, algunos con propension infinita a crecer (renta) y otros sin ella (esperanza de
vida y educacion). Otras criticas se refieren al empleo de un indicador de renta basado
en la “suficiencia” de ingresos para poder vivir la vida que uno quiere, mas que en el
criterio de la “saciedad”, lo que lleva a obtener resultados mas homogéneos suavizando
las diferencias entre paises y presentando una imagen del mundo mas igualitaria de lo
que lo es (sobre estos temas en Yafiez y Yanez, 1999; Serrano y Alcover, 2000).

A pesar de las objecciones anteriores, se resefian como ventajas las de que el IDH ofrece
una medida homogénea del desarrollo, a través de indicadores universales, lo que
posibilita la comparacion. Podemos acordar que para un pais es positivo el hecho de que
puntte alto en indicadores como los que aparecen en el Cuadro 1, en la medida en que
existe una elevada correlacion entre estos indicadores y otras dimensiones parejas a lo

3 Se consideran también otros aspectos importantes para el desarrollo humano: condiciones de trabajo,
libertad politica, sostenibilidad medioambiental, disfrute del tiempo libre...

* Algunos intentos del PNUD al respecto (a partir de 40 indicadores para medir la libertad humana
empleados por Charles Humana en la World Guide to Human Rights) plantean problemas como la
subjetividad y significacion cualitativa de los datos empleados para llegar a una aproximacion y medicion
objetiva de la libertad, ademas dificultades tipicas como las de reunir datos coherentes y comparables
para un elevado numero de paises (PNUD, 1991).



que viene entendiéndose por Desarrollo Humano. Por otra parte, como ya comentamos,
entre sus principales ventajas se encuentra también la de introducir una nocion de
“desarrollo humano” donde éste no radica exclusivamente en nociones economicas, Sino
también sociales y sanitarias, sin descartar posteriores mejoras. Posibilitando a su vez la
propuesta de politicas concretas, como uno de los objetivos del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo. En lo que respecta especificamente al IDG, se
aplican las consideraciones anteriores y habria que anadir que la diferenciacién por
género aporta informacién que puede ser enlazada con las politicas de igualdad de los
paises y regiones.

Junto a esto, en nuestro caso, otra de las ventajas de la formulacién de indices sintéticos
como lo son el IDH y el IDG es la posibilidad de valorar comparativamente la situacion
de Andalucia con respecto a otras areas, toda vez que hemos acordado que aspectos
como alcanzar una vida larga y saludable, llegar a un estado elevado de conocimientos y
contar con un nivel de vida decoroso forman una parte importante de lo que podriamos
entender por “desarrollo relativo al género”.

La convergencia IDH-IDG, en cuanto a problemas metodologicos, es ldgica toda vez
que la unica diferencia para el calculo de ambos indices estriba en que en el segundo se
desagregan los indicadores por género, para lo cual se elabora un “indice igualmente
distribuido” (ver cuadro 1). Junto a los problemas anteriores habria que afiadir, para el
especifico caso de la distincion de género en Andalucia, la dificil estimacion de
variables como la del ingreso, para la que resulta complicado saber la influencia que
pudieran tener factores como la economia sumergida y/ o informal o la ayuda femenina
no remunerada a pequefias empresas pertenecientes a miembros masculinos de la
familia. Por otro lado, ya desde el informe referido a los datos de 1990 (PNUD, 1990),
se planted que seria deseable la medicion diferenciada del desarrollo humano de
hombres y mujeres. Problemas en la medicion y obtencion de la renta de forma
diferenciada se aparecieron desde los inicios, pues para muchos paises no se disponia de
estimaciones especificas de género.

En esta investigacion se han aplicado para el caso andaluz los criterios de medicién de
las Naciones Unidas respecto al IDG, que resumimos en los cuadros 1y 2.
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CUADRO 1. PROCESO DE CONCEPTUALIZACION Y MEDICION DEL DESARROLLO
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IDG= 1/3 (indice de esperanza de vida)+1/3 (indice de educacion)+1/3 (indice de
ingreso)

Fuente: PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (2001): Informe de
Desarrollo Humano. Nueva York. Los datos referentes a las regiones de Andalucia son calculados por del
Pino y Fernandez —IDH- (2002) y del Pino —IDG- (2003) a partir de los datos suministrados por el
Instituto de Estadistica de Andalucia (IEA). (1) Los valores maximo y minimo para la esperanza de vida son
superiores en cinco afios para las mujeres, tomandose en cuenta su mayor esperanza de vida.



CUADRO 2: PROCESO DE CONCEPTUALIZACION Y MEDICION DEL
DESARROLLO RELATIVO DE GENERO
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INDICE DE DESARROLLO DE GENERO

Fuente: elaboracion propia a partir de los informes de Desarrollo Humano de las
Naciones Unidas (2001) y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
PNUD.



3. ANDALUCIA®, EUROPA DE LOS 15 Y PAISES CANDIDATOS, A PARTIR DE LOS
INDICADORES EMPLEADOS PARA LA CONSTRUCCION DEL INDICE DE DESARROLLO
RELATIVO AL GENERO.

3.1. ESPERANZA DE VIDA

Mujeres y varones muestran valores claramente diferentes en el indicador esperanza de vida, como viene
siendo constatado en distintas estadisticas que se llevan a cabo (INE, 1991, 1994, 1999; Eurostat, 1991,
1995, 2002), siendo los valores de las mujeres superiores como muestra de su vida mas larga por término
medio. De hecho para llevar a cabo los calculos del indice de esperanza de vida, el PNUD corrije esta
diferencia a través de los valores maximo y minimo de referencia empleados. Para la mujer se toma como
referencia una esperanza de vida maxima de 87.5 afios, mientras que para los hombres de 82.5 afios.
Hemos tomado los datos de la Tabla 1 para elaborar el Cuadro 3, en el que dividimos en tres grupos las
diferencias existentes entre la esperanza de vida femenina y masculina (el primer grupo con menor
disparidad y el segundo y el tercero con mayores diferencias entre géneros). De acuerdo con este cuadro
el pais con menos diferencias entre su esperanza de vida femenina y masculina es Chipre con una
diferencia porcentual de 4.5 puntos, seguido de otros que pertenecen en su totalidad (salvo Malta) a la
Europa de los 15. En este primer grupo se sitian también cuatro provincias andaluzas.

No se puede decir que exista una correspondencia lineal entre diferencias en la
esperanza de vida por razén de género y puntuacion en el IDH o IDG si tenemos en
cuenta que un pais como Francia alcanza mayores diferencias que algunos como
Eslovaquia o Bulgaria. Incluyendo a todas las areas de la Europa de los 15, Andalucia y
también sus provincias, cabe decir que las diferencias en esperanza de vida por género
se sittian por debajo del 8%. Por encima de estas diferencias, encontrariamos siempre a
paises que han solicitado su ingreso en la UE. No es casualidad de todas formas que la
mayor equiparacion entre hombres y mujeres en este indicador se situe en areas de la
Europa de los 15 o en dos de los paises que han solicitado el ingreso que se encuentran
muy préximos (Malta y Chipre), lo que puede ser asociado también a su mejor
posicionamiento en el ingreso.

Otra lectura que podemos hacer situaria a Chipre y Malta entre el conjunto de paises y
zonas cuya esperanza media femenina supera los 80 afios (aqui se encontrarian
ANDALUCIA vy sus provincias y toda la Europa de los 15 —salvo Dinamarca, con un
valor de 78.6 afos e Irlanda y Portugal, con 79.1 afios-). En cambio en el resto de
paises candidatos la esperanza media de vida femenina oscila entre los 73.3 afios en
Rumania y los 78.9 afios en Eslovenia.

Respecto a los valores correspondientes a la esperanza de vida masculina la pauta es
similar, aunque siempre con esperanza de vida media menor a la femenina. De esta
forma los paises de la Europa de los 15, Andalucia y sus provincias tienen valores que
oscilan de 71.9 anos de Portugal a 75.5 de Grecia. En cambio, entre los paises que
solicitan el nuevo ingreso, s6lo Chipre, Eslovenia, Malta y la Republica Checa superan
la esperanza de vida media masculina de 70 afios, mientras que el resto se encuentran
entre los valores 64.3 afios de Letonia y 69.1 de Eslovaquia.

> Para diferenciar Andalucia, como Comunidad Auténoma del Sur de Espafia, del resto de paises,
aparecera en mayusculas.



Cuadro 3. Diferencias en esperanza de vida (femenina — masculina)

De 4.5% a 6.7% De 6.8% a 9% De 9.1% a 11.3%
Chipre, Dinamarca, Reino  Republica Checa, Rumania, Lituania, Estonia y Letonia
Unido, Suecia, Malta, Huelva, ANDALUCIA,
Grecia, Irlanda, Holanda, Espaiia, Portugal, Cadiz,
Austria, Alemania, Bélgica, Finlandia, Eslovenia,
Italia, Luxemburgo, Sevilla , Almeria, Bulgaria,
Malaga, Jaén, Granada y Francia, Eslovaquia,
Cordoba® Polonia y Hungria

Los tres grupos tienen un valor equivalente en cuanto a diferencia porcentual entre la
esperanza de vida masculina y femenina. Las areas son citadas de menor a mayor

porcentaje de diferencia.

6 Las regiones andaluzas irdn en cursiva y Espaiia se resaltara en negrita, cuando sea necesario.

10



TABLA 1. ESPERANZA DE VIDA AL NACER, TASA DE ALFABETIZACION
ADULTA Y TASA DE MATRICULACION POR GENERO (1999).

Esperanza de vida al Tasa de Tasa bruta de
nacer alfabetizacion adulta ~ matriculacion

Mujeres  Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Almeria 81.88 74.20 97.1 98.4 79.2 72.6
Cadiz 80.53 73.27 98.3 98.7 72.9 76.4
Coérdoba 81.93 75.14 95.5 98.5 78.8 74.0
Granada 80.54 73.96 97.6 98.8 97.0 84.0
Huelva 80.99 74.17 96.1 97.5 78.7 75.1
Jaén 81.70 75.15 96.7 98.2 79.3 75.2
Malaga 80.97 74.49 98.0 99.0 82.8 771
Sevilla 81.00 73.58 97.7 98.6 83.1 73.6
ANDALUCIA 81.05 74.18 97.3 98.5 84.6 78.3
Alemania 80.6 74.3 a .a 93.0 95.0
Austria 80.9 74.7 a .a 89.0 90.0
Bélgica 81.3 75.0 a .a 111b 107 b
Dinamarca 78.6 73.6 .a .a 101 b 94.0
ESPANA 81.9 74.8 96.7 98.5 99.0 91.0
Finlandia 81.0 73.7 . .a 108 b 99.0
Francia 82.3 74.5 .a .a 96.0 93.0
Grecia 80.8 75.5 95.8 98.5 81.0 80.0
Holanda 80.7 75.3 .a .a 100 104 b
Irlanda 79.1 73.8 .a .a 93.0 89.0
Italia 81.6 75.2 98.0 98.8 87.0 81.0
Luxemburgo 80.4 73.9 .a .a 74 d 71d
Portugal 79.1 71.9 89.5 94.5 99.0 94.0
Reino Unido 80.0 75.0 .a .a 112 b 100
Suecia 82.1 77.0 .a .a 107 b 95.0
Bulgaria 74.8 67.1 97.7 98.9 76.0 69.0
Chipre 80.2 75.7 95.1 98.7 70.0 ¢ 67.0c
Eslovaquia 77.0 69.1 .a .a 77.0 74.0
Eslovenia 78.9 71.5 99.6 a 99.7 a 85.0 80.0
Estonia 75.8 64.8 . . 89.0 84.0
Hungria 75.4 66.8 99.2 a 99.5a 83.0 79.0
Letonia 75.6 64.3 99.8 a 99.8 a 83.0 80.0
Lituania 77.0 66.5 99.5a 99.6 a 83.0 77.0
Malta 80.4 75.2 92.4 91.1 79.0 82.0
Polonia 77.3 69.0 99.7 a 99.7 a 86.0 83.0
Repiiblica 78.0 712 .a .a 70.0 69.0
Checa
Rumania 73.3 66.5 97.1 99.0 70.0 68.0

Fuente: PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO (2001): Informe de
Desarrollo Humano. Nueva York. Los datos referentes a las regiones de Andalucia son calculados por del
Pino y Fernandez —IDH- (2002) y del Pino —IDG- (2003) a partir de los datos suministrados por el
Instituto de Estadistica de Andalucia (IEA).
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(a). A los efectos del calculo del IDG, se aplico un valor de 99,0%. (b). A los efectos del calculo del IDG, se aplico
un valor del 100,0%. (c). No incluye los estudiantes ni la poblacion de origen turco. (d). La tasa es una
subestimacion, por cuanto muchos estudiantes secundarios y terciarios hacen sus estudios en paises vecinos.
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3.2. TASA DE ALFABETIZACION DE ADULTOS.

El Cuadro 4 resume las diferencias de género para los paises para los que se
proporciona informacion diferenciada. En lineas generales observamos que las
diferencias en este subindice tienden a ser inferiores a las existentes con la esperanza de
vida.

Cuadro 4. Diferencias en la tasa de alfabetizacion adulta femenina y masculina
(% de 15 aios y mayores)

A los efectos del calculo de
De 0.1% a 2.5% De 2.6% a 5% IDG se aplicé un valor de
99,0% (no se diferencia
por géneros)

Eslovenia, Lituania, Cordoba, Grecia, Chipre,  Alemania, Austria, Bélgica,
Hungria, Cadiz, Italia, Portugal Dinamarca, Finlandia,
Sevilla, Malaga, Granada, Francia, Holanda, Irlanda,
ANDALUCIA, Bulgaria, Luxemburgo, Reino Unido,

Almeria, Huelva, Jaén, Suecia

Espaiia, Rumania
Eslovaquia, Estonia y
Republica Checa

Las areas son citadas de menor a mayor porcentaje de diferencia.

Es destacable que, respecto a las tasas de alfabetizacion de adultos, salvo en el caso de
Malta (92.4 la femenina y 91.1 masculina), todos los paises y provincias tienen unas
tasas de alfabetizacion masculina y femenina de los de 15 o mas afos superior al 95%
(al menos eso ocurre en los paises de los que las Naciones Unidas proporcionan
informacion). La existencia de esta gran homogeneidad interna (entre la Europa de los
15, ANDALUCIA y los paises candidatos) es consecuencia, entre otras cosas, de las
politicas educativas aplicadas por parte de los paises candidatos que logran situarse en
valores elevados y equiparados a dreas mas avanzadas en otras materias como el ingreso
o la esperanza de vida, sin apreciarse diferencias demasiado importantes entre varones y
mujeres. Cuando las hay, no obstante, favorecen a los varones.

3.3. TASA BRUTA DE MATRICULACION.

La tasa bruta de matriculacién combinada primaria, secundaria y terciaria, reflejando los
procesos operados en los ultimos lustros respecto a la feminizacion de la ensefianza
(para el caso de Espaifia, véase en De Miguel, 1998), suele ser superior en las mujeres
que en los hombres en las areas consideradas, con la excepcion de Cadiz, Holanda,
Alemania, Malta y Austria (se ordenan de mayor a menor diferencia entre géneros).

Las tasas de matriculacion son especialmente elevadas -independientemente del género-
en Bé¢lgica, Dinamarca, Finlandia, Holanda, Reino Unido y Suecia. En estos casos se
superan a veces el 100% tanto en la femenina como la masculina y, cuando no llega al
100% se sittia al menos en el 95% (siempre para el caso de la tasa masculina).

Otros paises cuentan con tasas de matriculaciéon masculina y femenina que oscilan entre

el 90% y el 99%: se trata de Alemania, Espafia, Francia y Portugal. En cambio para el
caso de Austria e Irlanda una de las dos tasas es inferior al 90%, aunque del 89% por lo
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que podriamos ubicar en este punto a estos dos paises. Todos los anteriores, de mayores
tasas de matriculacion, se encuadran en la Europa de los 15. Solo Grecia e Italia no
alcanzarian el valor minimo de 90% ni en la tasa femenina ni en la masculina (sus tasas
estan entre el 80% y el 87%). Un dato atipico dentro de la Europa de los 15 seria el de
Luxemburgo, con valores de 74% y 71% (mujeres y hombres), si bien, de acuerdo a la
nota explicativa del PNUD ha de darse menor crédito a este dato, por cuanto no se
incluyen aqui a muchos estudiantes que realizan sus estudios secundarios y terciarios en
paises vecinos.

Casi todos los paises que han solicitado su ingreso tienen tasas para ambos géneros que
oscilan del 75% al 89%, siendo las cifras siuperiores generalmente propias de las tasas
femeninas. Se trata de Eslovenia, Estonia, Letonia, Hungria, Lituania, Malta y Polonia.
El resto de los paises candidatos se encuentran algo por debajo: Bulgaria y Eslovenia,
proximos a los anteriores y, por ultimo, Republica Checa, Rumania y Chipre, que son
los paises de menores tasa de matriculacion, esto es, del 70% o menos tanto la
masculina como la femenina.

De las provincias andaluzas destaca Granada respecto a su elevada tasa de matriculacion
femenina (97%). El resto, incluido el valor medio obtenido por Andalucia, se situaria
entre valores que oscilan del 84,6% al 72,6% si consideramos conjuntamente tasas
masculinas y femeninas. Se trataria de valores similares a los obtenidos por gran parte
de los paises candidatos. Hay que destacar, no obstante, que tienden a ser mayores las
tasas de matriculacion femeninas, en las provincias mas pobladas y con mayor tradicion
universitaria (el caso citado de Granada, pero también de Mélaga y Sevilla).

En cuanto a las diferencias entre géneros, aunque algunas han sido ya sugeridas, tienden
a ser menores en los paises candidatos al ingreso, aunque también estos se encontraban
con menores tasas de matriculacion que los de la Europa de los 15. No obstante, si
observamos el Cuadro 5, no se aprecia una pauta uniforme que permita pensar en
diferencias claras en las dreas geograficas consideradas para la comparacion: Europa de
los 15, Andalucia y paises candidatos a su ingreso.

Cuadro 5. Diferencias en la tasa bruta de matriculacion (femenina — masculina)

De 4% y menos De 1% a 4.9% De 5% 29.9% siendo  De 12% y 13%
4%, siendo (mayor la femenina) superior la tasa (mayor la
superior la tasa masculina femenina)
masculina
Austria, Malta, Republica Checa y Portugal, Eslovenia, Reino Unido,
Alemania, Holanda Grecia; Rumania; Estonia, Mdlaga, Suecia y Granada
y Cadiz Francia, Luxemburgo, Italia, Lituania;
Chipre, Eslovaquia, ANDALUCIA,
Letonia, Polonia Almeria, Dinamarca,
Huelva; Irlanda, Bulgaria, Espaiia,
Hungria, Jaén y Finlandia y Francia,
Cordoba Sevilla

Las areas son citadas de menor a mayor porcentaje de diferencia.
3.4. ESTIMACION DEL INGRESO POR TRABAJO REMUNERADO.

Las cifras absolutas de la estimacién del ingreso por trabajo remunerado (PPA en
dolares EEUU), como era previsible, muestran una gran variabilidad entre unos paises y
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otros. La estimacion de ingreso femenino mas alta la tiene Luxemburgo con 22.733 $ y
la mas baja Bulgaria con 3.951 $. Con respecto a la estimacion del ingreso por trabajo
remunerado de los hombres, se repiten los dos paises de la cabeza y la cola:
Luxemburgo con 63.473$ y Bulgaria con 6.2518. So6lo a través de este ejemplo se
aprecian las enormes diferencias entre las estimaciones del ingreso recibido por trabajo
remunerado entre hombres y mujeres, de forma que los varones en Luxemburgo ganan
2.8 veces mas que las mujeres, mientras que la diferencia en Bulgaria es més reducida
(1.6) (Tabla 3, apartado D).

Los ingresos mas altos, tanto en hombres como en mujeres se encuentran en la Europa
de los 15. De menor a mayor ingreso encontrariamos el siguiente orden: Suecia,
Dinamarca, Finlandia, Portugal, Reino Unido, Francia, Grecia, Espaifia, Holanda,
Alemania, Italia, Austria, Irlanda, Bélgica y Luxemburgo. Algunas diferencias entre
hombres y mujeres en esta variable pueden atribuirse a su diferente presencia en el
mercado de trabajo. Un andlisis a fondo de las diferentes politicas familiares existentes
en los paises considerados puede también arrojar luz a esta cuestion, teniendo en cuenta
aspectos como las facilidades que estas politicas ofrecen a la mujer en periodo de
crianza de sus hijos para compatibilizar vida laboral y doméstica (véase, por ejemplo, en
Alberdi, 1997).

También es cierto que existen grandes disparidades entre unos paises y otros. Las
diferencias mas extremas entre los paises de la Europa de los 15 se encuentran entre
Luxemburgo y Portugal, tanto en las estimaciones de los ingresos de los hombres
(63.473 $ en el primero frente a 21.348 $ en el segundo pais), como de las mujeres
(22.733 $ frente a 11.163 $).

Si pensamos, no obstante, en las diferencias de ingresos entre mujeres y varones (Tabla
2), es apreciable la gran homogeneidad interna existente en ANDALUCIA, pues los
ingresos oscilan sdlo entre los 9.901 (PPA $ USA) de Cordoba y los 12.039 (PPA §
USA) de Almeria. De menor a mayor ingreso se encontraria el siguiente orden:
Cordoba, Granada, Malaga, Andalucia, Cadiz, Jaén, Huelva y Almeria.

Los paises de nuevo ingreso en la UE presentan grandes disparidades por género, por
ejemplo entre Eslovenia (12.232 para mujeres y 19.942 para hombres PPA § USA) y
Bulgaria (3.951 para mujeres y 6.251 para hombres en PPA $ USA). En las diferencias
en las estimaciones de ingreso por trabajo remunerado entre hombres y mujeres, se
encuentran, de menor a mayor: Bulgaria, Lituania, Letonia, Rumania, Reptblica Checa,
Eslovaquia, Hungria, Eslovenia, Chipre, Malta y Polonia.

Cabe observar la tendencia, entre los paises con unas estimaciones de ingreso mas bajas
que, cuando se trata de los ingresos de las mujeres, son aun mas bajos y engloban a mas
paises.

Volviendo al tema que nos ocupa, la situacién andaluza se caracteriza basicamente
porque las estimaciones de las rentas de hombres estan a la cola de la UE y a la cabeza
de los paises de nuevo ingreso, con la excepcion de Malta, Chipre y Eslovenia. Espaiia
se encuentra en la posicion treceaba, so6lo a un paso de Italia y Gracia (tabla 2).

Con respecto a las estimaciones de rentas de las mujeres, también ANDALUCIA se

encuentra a la cola de las estimaciones del resto de los paises de la UE y delante de los
paises de nuevo ingreso, a excepcion de Hungria, Eslovaquia, que se encuentran
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entremezcladas con el resto de las regiones. Republica Checa se encuentra en mejor
posicion que ANDALUCIA; y Eslovenia y Chipre mucho mejor que Espafia, que se
sitia en la posicion décimo sexta.

En la tercera columna de la tabla 2 se han hecho las estimaciones de renta masculina
menos la femenina. Se puede observar que en todos los paises las estimaciones de
ingresos son menores para las mujeres, constatindose importantes diferencias de renta
entre ambos géneros. Sistematicamente, con escasas excepciones, las posiciones
mejores en ingreso son ocupadas por los paises pertenecientes a la UE y las provincias
andaluzas ocupan una posicion intermedia, seguida de los paises candidatos al ingreso.
Las disparidades por género son sintetizadas a partir de la tabla 3 con la construccion de
un indice que compara el peso que representa el ingreso de las mujeres en relacion al
ingreso medio en PIB per cépita (Tabla 3, C). Una coincidencia entre el ingreso de la
mujer y el hombre representaria un valor del 100% e indicaria la paridad de ingreso
(aunque no es el caso, segun ya hemos esbozado). Observamos la mayor paridad (esto
es, valores mas proximos a 100) entre hombres y mujeres en paises como Dinamarca
(82%), Suecia (81%), Finlandia (80%), Reino Unido (76%), aunque también en otros
del bloque menos desarrollado como Bulgaria (78%), Eslovaquia (79%), Eslovenia
(77%), Letonia (80%), Lituania (81%), Polonia (76%) o la Republica Checa (76%). En
todos los casos se sitian por encima del 75%, mientras que el resto de los paises,
incluyendo a ANDALUCIA, oscilan entre el 43% de Malta, que muestra una tremenda
diferencia de ingresos por género y el 74% de Rumanfa muy proximo a los
anteriormente citados.

Aunque existe una intensa correlacion entre el ingreso estimado masculino y femenino
(.851), ésta es debida sobre todo a las grandes diferencias existentes en la variable
ingreso entre paises mas y menos desarrollados, que hace que la correlacion IDH-IDG
se correlaciona casi perfectamente (.997); lo que tiene su logica en la medida en que el
valor del IDG viene a desagregar los valores obtenidos con el IDH. Se constata a través
de los diagramas de dispersion que la relacion entre las variables “estimacion de ingreso
femenino” y “estimacion de ingreso masculino”, si bien intensa (por el efecto que
supone el ingreso medio de cada pais), ya no es de carécter lineal como en el caso del
IDG-IDH, en gran medida por el efecto que supone el que las diferencias de ingreso
entre hombres y mujeres no se ajusten radicalmente a la pauta “a mayor nivel de IDH o
ingreso, menor diferencia de ingreso entre varones y mujeres” (ver Anexo 1 y tabla 3).
Esto responde a lo que acabamos de describir mas arriba.

No obstante, las tremendas diferencias de ingreso entre paises de la Union Europea y los
candidatos (a pesar de que a veces sean menores las diferencias de ingreso hombre-
mujer en estos ultimos), hace ver que el problema de los paises candidatos no esta tanto
en el reparto del ingreso por género (aunque en algunos de ellos si es un gran
problema), sino que es mds notable y urgente, en términos comparativos, las
disparidades de renta existentes con respecto a los paises de la Union Europea.
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TABLA 2. ESTIMACION DE INGRESO POR TRABAJO REMUNERADO
(EITR PPA $ EE.UU 1999): HOMBRES, MUJERES Y DIFERENCIA

EITR Hombres EITR Mujeres EITR Hombres - Mujeres
Estonia s/d Estonia s/d Estonia s/d
Bulgaria 6251 Bulgaria 3951 Bulgaria 2300
Rumania 7711 Rumania 4441 Lituania 2649
Letonia 7716 Letonia 5021 Letonia 2695
Lituania 8055  Lituania 5406  Rumania 3270
Polonia 10561  Polonia 6453 Eslovaquia 4519
Eslovaquia 12912 Malta 6526  Republica 5766

Checa

Hungria 14769  Jaén 6955 Hungria 6388
Republica 15980  Cadiz 7461 Eslovenia 7710
Checa

Granada 17652  Granada 7595 Suecia 8763
Cordoba 17773 Cordoba 7872  Dinamarca 9291
Cadiz 18365  Andalucia 8118 Finlandia 9618
Jaén 18373  Hungria 8381 Cordoba 9901
Andalucia 18935  Eslovaquia 8393 Granada 10057
Sevilla 19108  Huelva 8453  Portugal 10185
Malaga 19326  Sevilla 8496 Sevilla 10612
Eslovenia 19942  Malaga 8600  Malaga 10726
Huelva 19973  Grecia 9401 Andalucia 10817
Portugal 21348  Almeria 9733  Reino Unido 10858
Grecia 21595  Republica 10214  Cadiz 10904

Checa

Almeria 21772  Espafia 10741  Francia 11029
Malta 24017  Portugal 11163  Jaén 11418
Chipre 25524  Eslovenia 12232 Huelva 11520
Espafia 25747  Chipre 12511  Almeria 12039
Suecia 27065  Italia 13632  Grecia 12194
Reino Unido 27611  Irlanda 14347  Chipre 13013
Finlandia 28023  Bélgica 15510  Espana 15006
Francia 28554  Alemania 15846  Holanda 15765
Dinamarca 30565 Holanda 16405  Alemania 16148
Italia 31238  Austria 16445  Malta 17491
Alemania 31994  Reino Unido 16753  Polonia 17564
Holanda 32170  Francia 17525  Ttalia 17606
Austria 34182  Suecia 18302  Austria 17737
Bélgica 35798  Finlandia 18405  Irlanda 23267
Irlanda 37641  Dinamarca 21274  Bélgica 35782
Luxemburgo 63473  Luxemburgo 22773  Luxemburgo 40740

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Tabla 3. S/d: sin datos en la fuente original.
Ordenados de menor a mayor ingreso estimado por trabajo remunerado (PPA $
EE.UU.). EITR= Estimacion de Ingreso por Trabajo Remunerado.

Algunas de las apreciaciones anteriores se sintetizan igualmente en la Tabla 3 (columna
D), en la que apreciamos cudn mayor es el ingreso del hombre en relacion al de la
mujer. También aqui se aprecia la posicion media de Andalucia que, en estimacion del
ingreso relativo por género, ocupa peores posiciones en la mayor parte de los paises
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candidatos al ingreso en la UE. De hecho, por término medio, la estimacion de ingreso
masculino andaluz es 2.3 veces mayor que el femenino.
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TABLA 3. ESTIMACION DE INGRESO E INDICE DE DESARROLLO POR GENERO (1999).

Almeria
Cadiz
Cérdoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga
Sevilla
ANDALUCIA
Alemania
Austria
Bélgica
Dinamarca
ESPANA
Finlandia
Francia
Grecia
Holanda
Irlanda
Italia
Luxemburgo
Portugal
Reino Unido
Suecia
Bulgaria
Chipre
Eslovaquia
Eslovenia

Estonia

Hungria
Letonia
Lituania
Malta
Polonia
Republica
Checa
Rumania

Estimacion del ingreso

por trabajo remunerado C) Numero
indice

(E=100)

(PPA en ddlares EEUU
1999)
) B).
A). Mujeres Hombres
9.733 21.772
7.461 18.365
7.872 17.773
7.595 17.652
8.453 19.973
6.955 18.373
8.600 19.326
8.496 19.108
8.118 18.935
15.846 31.994
16.445 34.182
15.510 35.798
21.274 30.565
10.741 25.747
18.405 28.023
17.525 28.554
9.401 21.595
16.405 32.170
14.347 37.641
13.632 31.238
22.733 63.473
11.163 21.348
16.753 27.611
18.302 27.065
3.951 6.251
12.511 25.524
8.393 12.912
12.232 19.942
8.381 14.769
5.021 7.716
5.406 8.055
6.526 24.017
6.453 10.561
10214 12980
4.441 7.711

[(A*100)/E)]

62
58
62
61
60
55
62
62
60
67
66
61
82
59
80
77
61
68
55
62
53
70
76
81
78
66
79
77

73
80
81
43
76

79
74

D) B/A

2.2
2.5
23
23
24
2.6
23
23
23
2.0
2.1
2.1
1.4
24
1.5
1.6
23
2.0
2.6
23
2.8
1.9
1.7
1.5
1.6
2.0
1.5
1.6

1.8
1.5
1.5
3.7
1.6

1.6
1.7

E). PIB per

capita

(PPA en $
EE.UU)

15.751
12.872
12.718
12.515
14.149
12.601
13.825
13.700
13.438
23.742
25.089
25.443
25.869
18.079
23.096
22.897
15.414
24.215
25918
22.172
42.769*
16.064
22.093
22.636
5.071
19.006
10.591
15.977

8.355

11.430
6.264
6.656

15.189'
8.450

13.018
6.041

F). IDG

0,873
0,852
0,861
0,874
0,861
0,860
0,869
0,862
0,866
0,916
0,915
0,928
0,920
0,901
0,923
0,922
0,874
0,926
0,908
0,903
0,907
0,870
0,920
0,931
0,770
0,872
0,829
0,871
s/d

0,826
0,789
0,801
0,869
0,826

0,842
0,769
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Fuente: Elaboracion propia a partir del PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA EL DESARROLLO (2001): Informe de Desarrollo Humano. Nueva York. Los
datos referentes a las regiones de Andalucia son calculados por del Pino y Fernandez —
IDH- (2002) y del Pino —IDG- (2003) a partir de los datos suministrados por el Instituto
de Estadistica de Andalucia (IEA).
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4. INDICE DE DESARROLLO RELATIVO AL GENERO

Todos los paises de la UE, asi como Andalucia y sus provincias, tienen un alto
desarrollo relativo de género si comparamos sus datos, por ejemplo, con paises de
Africa o Latinoamérica, pero, es cierto que Andalucia y sus provincias se encuentran a
la cola de la UE, al igual que Espafia en cuanto al [ndice de Desarrollo Relativo al
Género (IDQG) se refiere. Al mismo tiempo, todas las regiones andaluzas se encuentran
por debajo de la posicion espanola en IDG lo que intuimos puede deberse a la mejor
posicion de otras Comunidades Autonomas, aunque no hemos encontrado ningun
estudio en Espafia que desagregara el IDG en diferentes Comunidades.

Para facilitar el analisis, los valores obtenidos en el indice de Desarrollo relativo al
Género se han dividido en varios grupos, en funcidon de si era mayor o menor el IDG.
En el primer grupo se encontrarian los valores en IDG que oscilan de 0.901 a 0.950
(grupo A), en el segundo de 0.851 a 0.900 (grupo B); de 0.801 a 0.850 en el tercero
(grupo C) y de 0.750 a 0.800 (el ultimo grupo, D) (Tabla 4).

Andalucia se sitia en el grupo B, a la zaga de la Union Europea y de Espaiia, y por
delante de los paises candidatos al ingreso en la UE. En los resultados obtenidos a
través del célculo del IDG no existe una equivalencia perfecta con respecto a los datos
de renta de diferentes paises o areas. Es muy palpable, para las areas consideradas, el
caso de Luxemburgo, que si bien ocupa la primera posicion en IDH (Tabla 4) y tiene los
mejores niveles de renta para hombres y mujeres (Tabla 2), se encontraria en una
posicion 10 en cuanto a IDG (mejor que Espafia y Andalucia por el efecto de otras
variables que se computan en la elaboracion del indice). Sin embargo, mientras que para
Luxemburgo el ingreso masculino es 2.8 veces mayor que el femenino, para Espafa
solo 2.4 y para Andalucia 2.3 (Tabla 3, columna D).

Si observamos los paises que se encuentran clasificados segun su puntuacion en IDG en
la Tabla 4, observamos que salvo para el caso de Chipre y Eslovenia, que se sitian en el
grupo B con todas las provincias andaluzas, ademas de Grecia y Portugal (Sur de
Europa), las mejores posiciones corresponden a la Unidon Europea, seguida de
Andalucia y las citadas, para configurarse un tercer y cuarto bloque con los paises
candidatos al ingreso, encontrandose en las peores posiciones, con un IDG entre 0.750 y
0.800 Letonia, Bulgaria y Rumania.
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TABLA 4. INDICE DE DESARROLLO RELATIVO DE GENERO Y POSICION
OBTENIDA EN IDG-IDH.

Posicion IDG
y paises

Grupo

O 0 1N DN B W —

—_
[\ ]

Grupo
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

Grupo
24
25
26
27

28
29

Grupo
30
32
33

A (0.901 a 0.950)

Suecia
Bélgica
Holanda
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B (0.851 a 0.900)
Grecia 'y Granada

Almeria

Chipre
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C (0.801 a 0.850)
Malta

Republica Checa
Eslovaquia
Hungria y Polonia

Estonia
Lituania

D (0.750 a 0.800)
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Bulgaria
Rumania

Indice de
Desarrollo

por Género
(IDG)

0.931
0.928
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0.920
0.916
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0.907
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0.874
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0.872
0.871
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0.869
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Fuente: Elaboracion propia a partir de PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA EL DESARROLLO (2001): Informe de Desarrollo Humano. Nueva York. Los
datos referentes a las regiones de Andalucia son calculados por del Pino y Fernandez —
IDH- (2002) y del Pino —IDG- (2003) a partir de los datos suministrados por el Instituto
de Estadistica de Andalucia (IEA).
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5. CONCLUSIONES.

Aunque sea un topico, estos indicadores muestran, a vista de pajaro, algunas tendencias
existentes en Europa respecto a la consecucion de derechos basicos de desarrollo
humano distinguiendo entre géneros. Es cierto que en este trabajo posicionamos a los
paises y regiones (en este caso solo a las regiones andaluzas en el sur de Espaia)
numéricamente; pero también somos conscientes de que no se pueden tomar la via
indicadores e indices cuantitativos como la unica posible para el andlisis de desarrollo

humano.

Quizas lo mas destacable haya sido el observar como la mayoria de los paises y
regiones analizadas no tienen un reparto equitativo ni tan siquiera en el logro de una
Optima situacion en materia de salud, conocimientos e ingresos (aunque es cierto que las
dos primeras dimensiones favorecen comparativamente mas a las mujeres que la
tercera). Exceptuando Italia y Alemania no hay otros paises o regiones que mantengan
la misma clasificacion en IDH y en IDG; si bien algunos paises difieren mas que otros
al hacer este contraste, como se pone de manifiesto en la Tabla 4 (Gltima columna), al
comparar las diferencias en la posicion obtenida en IDG e IDH. Entre los que
mantienen menos diferencias de género se ubican las areas de Granada, Suecia y

Luxemburgo.

Ampliando lo anterior, el Indice de Desarrollo relativo de Género nos aporta una
perspectiva singular sobre el desarrollo humano contemplada o “corregida” por las
desigualdades de género. Las tendencias observadas en los indicadores del IDG son
parecidas en los paises y regiones consideradas, esto es: una mayor esperanza de vida en
la mujer; algo mayor la tasa de alfabetizacion de los hombres, que responde al retraso
historico de las mujeres; una mayor tasa bruta de matriculacion de las mujeres, que
obedece a una mayor preparacion de las generaciones actuales femeninas y a un proceso
de feminizacion educativa que viene a ir suprimiendo el rezago anterior; unas enormes
diferencias en la estimacion del ingreso por trabajo remunerado en la que los hombres

obtienen en torno al 250% del ingreso de las mujeres (del Pino MJ, 2003).

A partir de las estimaciones del IDG (Feres y Mancero, 2000) se concluye que en
ningun pais las mujeres disfrutan de las mismas oportunidades que los hombres.

Adicionalmente, dada la falta de relacion entre los ingresos y la posicion segun el IDG,
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se viene planteando en el debate intelectual que para eliminar las disparidades entre
géneros no es absolutamente necesario disponer de ingresos elevados. Si bien a lo largo
de los afos se ha observado un avance en la situacion de las mujeres, sobretodo en salud
y educacion (ver UNDP, 1995-2002), el indice de Potenciacion de Género- IPG que
elaboran las Naciones Unidas y complementa al IDH, muestra que las oportunidades
para las mujeres son atn limitadas en el &mbito econémico y politico. Entre los mayores
problemas se destaca la subvaloracion del trabajo femenino, asi como la discriminacién

ante la ley a nivel mundial.

A tenor de los resultados comparativos mundiales, Espafia se mantiene en el vigésimo
primer lugar alcanzado en el IDH en el contexto de los mas de 160 paises analizados en
el Informe sobre Desarrollo Humano 2001 (PNUD, 2001). Por el contrario, Andalucia,
simulando que fuese un pais independiente dentro de la lista de los paises del ranking
elaborado, pasaria del puesto treinta y tres en el IDH al veinticuatro en el IDG
representando con ello una mejor posicion comparativa en el reparto por géneros que en
Desarrollo Humano en general. En cuestiones de género y, exceptuando a Chipre y
Eslovenia, a los paises de nuevo ingreso les queda un gran trecho del camino a recorrer;
aunque su problema fundamental creemos que estdn en sus escasisimas rentas con
respecto a la UE y especialmente grave es el caso de los paises candidatos con menores

ingresos (Tabla 2).

Se debe subrayar la importancia que poseen los indicadores empleados para la
investigacion y el conocimiento de la realidad social andaluza. Estos indicadores,
aunque no exentos de criticas (ver en del Pino y Fernandez, 2002), también permiten ser
desagregados por areas, por provincias, asi es que no sélo es posible tener un mayor
conocimiento dentro de cada pais, sino que también se pueden hacer comparaciones por
areas del estilo a grandes urbes del mundo, areas rurales desarrolladas, en vias de
desarrollo, en subdesarrollo, etc.); o aplicaciones de uno o varios de sus componentes,

por ejemplo, para llevar a cabo estudios especificos sobre salud, educacion u otros.

La existencia de un desarrollo teérico y metodologico sobre el IDH y el IDG abre un
abanico de posibilidades todavia sin explorar, en un mundo globalizado donde cada dia
la informacion se hace mas urgente. También demuestra que no solo se ha superado el
unico criterio economicista para hablar de desarrollo (aunque no cuestiona su

importancia), sino que se ha avanzado al considerar que el desarrollo no lo es sélo en
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términos materiales, sino también en cuanto a las capacidades humanas respecto a la
posibilidad de elegir una vida mejor, para lo cual son influyentes otros factores, como
los educativos o las mismas posibilidades de participacion social y comunitaria, en
libertad, como de hecho se sugiere en el Gltimo Informe de Desarrollo Humano (PNUD,
2002), aunque ya existian indicios de esta linea de trabajo los primeros desarrollos,
cuando se planteaban cuestiones como que la calidad de vida se mejoraba en

condiciones de libertad (Ajab, 1995).

Para obtener una nocidon mas clara de cudl es el posicionamiento de Andalucia en el
conjunto espafiol, europeo y mundial, seria de enorme interés (como ya defendiamos en
del Pino y Ferndndez —2002- y Gualda y del Pino —2003- respecto al IDH) que se
pudiera desagregar el IDG en Andalucia, incluso municipalmente, a fin de obtener una
imagen y conocimiento mas fiel de nuestra Comunidad Auténoma en materia de
desarrollo humano. Un andlisis diacronico a nivel municipal puede dar pistas sobre
politicas de desarrollo a implementar, al mismo tiempo que se puedan ir incorporando
otras variables, indicadores e indices, cuantitativos y cualitativos, que complementen y
amplien la evaluacion del desarrollo humano andaluz. En este sentido es importante, no
solo la propuesta o realizacion de estudios, sino también el estar atentos a experiencias
internacionales que permitan comparar y hacer nuevas aplicaciones de desarrollo

humano en otros &mbitos (Saguaro Seminal, 2000; PNUD y BID, 1998).
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ANEXO

1.

DIAGRAMAS DE DISPERSION Y CORRELACIONES (IDH,

IDG Y

ESTIMACIONES DE INGRESO MASCULINO Y FEMENINO PPA EN DOLARES EEUU, 1999)
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Fuente: Elaboracién propia.
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Fuente: Elaboracion propia.
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Fuente: Elaboracion propia.

30000

Correlaciones

indice de
indice de Desarrollo
Desarrollo Relativo al Estimacion Estimacion
Humano Género del ingreso del ingreso
(1999) (1999) masculino femenino
Indice de Desarrollo Correlacion de Pearson 1 ,997 ,823 ,863
Humano (1999) Sig. (bilateral) , ,000 ,000 ,000
N 36 35 35 35
indice de Desarrollo Correlacion de Pearson ,997 1 , 792 ,865
Relativo al Género (1999) Sig. (bilateral) .000 i ,000 ,000
N 35 35 35 35
Estimacién del ingreso Correlacion de Pearson ,823 792 1 ,851
masculino Sig. (bilateral) ,000 ,000 , ,000
N 35 35 35 35
Estimacién del ingreso Correlacion de Pearson ,863 ,865 ,851 1
femenino Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,
N 35 35 35 35
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